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Neues Graffiti unter der Schillerstrale

Jugendliche setzen sich mit ihrer Lebensumwelt Dingolfing auseinander

Im Rahmen des Kooperationsprojekts
»Wer wie wo bin ich — in Dingolfing?“
von Jugendzentrum, Schulsozialar-
beit Mittelschule und Quartiermana-
gement Soziale Stadt Dingolfing
wurden Anfang Mai die Seitenwande
des Ful3- und Radwegs im Bereich
der Unterfihrung Schillerstral’e neu
gestaltet.

Ziel des Projektes war es, Jugendli-
che zu einer kreativen Auseinander-
setzung mit sich und ihrer Umwelt zu
animieren. Das Teilprojekt Wandge-
staltung richtete sich an alle Jugend-
lichen im Alter von 13 bis 16 Jahren,
Letztendlich beteiligte sich jedoch nur
die 8. Ganztagsklasse der Mittel-
schule. Beide Seiten der Unterfuh-
rung wurden jeweils getrennt von
einer Madchen- und Jungengruppe
bearbeitet. Da es ein Projekt mit
kinstlerischem Anspruch werden
sollte, gingen dem eigentlichen Auf-
tragen der Farbe diverse Vorarbeiten
voraus, zu denen man sich in unmit-
telbarer Nahe der Unterfuhrung, im
Stadtteilzentrum Nord traf. Die Ju-
gendlichen setzten sich zunachst ge-
danklich mit ihrer Lebenswelt in
Dingolfing auseinander. Aus den ge-
wonnenen Erkenntnissen entstanden
zunachst Ideen, die in einem nachs-
ten Schritt zu Motiven und einem Ge-
samtentwurf weiterentwickelt wurden.
Die Ubertragung eines solchen Ent-
wurfs auf eine Wand ist fir Ungelbte
schwierig und auch der Umgang mit
der Spruhdose will erst einmal gelernt
sein. Deshalb erhielten die Jugendli-
chen professionelle Unterstitzung in
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der Person von Carlos Lorente, der
bei den Style Scouts aus Nirnberg
Graffiti-Workshops anbietet. Der
Grundierung der Wand folgte zu-
nachst ein Theorieteil mit Aufklarung
Uber die Geschichte von Graffiti, den
verschiedenen Auspragungsformen
und rechtlichen Aspekten, gefolgt von
Materialkunde und praktischen Ubun-
gen. Erst am letzten Projekttag wurde
die Wand in Angriff genommen. Die
Madchen hatten sich als Motiv den
Schriftzug ,,doof gut freudig“ Uberlegt,
wobei die jeweiligen Anfangsbuchsta-
ben fur Dingolfing stehen und die ver-
schiedenen Buchstaben symbolhaft
fur gute und schlechte Aspekte der
Stadt ausgestaltet wurden. Die Jun-
gengruppe beschrankte sich auf das
Dingolfinger Wappen und die aus
ihrer Sicht positiven Aspekte der
Stadt. Wer wissen mdchte was die
Jugend bewegt und wie die Unterfiih-
rung nun aussieht, kann sich gerne
vor Ort ein Bild davon machen.

Martin Drischmann
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Menschen aus dem Stadtteil - Walter Strohmaier

Herr Strohmaier, Sie sind Vor-
standsvorsitzender der Sparkasse
Niederbayern-Mitte. Das klingt
nach einer sehr verantwortungs-
vollen Tétigkeit. Kbnnen Sie uns
ein wenig tiber Ihre Aufgaben er-
zdhlen?

Die Aufgaben sind sehr vielseitig, als
Vorstandsvorsitzender eines Unter-
nehmens wie der Sparkasse Nieder-
bayern-Mitte ist man nattrlich mit den
unterschiedlichsten Gegebenheiten
konfrontiert. NatUrlich ist die Tatigkeit
auch mit einer groRen Verantwortung
verbunden, das kommt allein schon,
wenn man nur unser Kreditvolumen
von Uber 2.500 Millionen Euro be-
trachtet, zum Ausdruck. Dartber hi-
naus fuhlt man sich verantwortlich fir
die annahernd 800 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter. Zusammengefasst
kdnnte man auch sagen, ich fihle
mich als oberster Chef verantwortlich,
dass unsere ca. 150.000 Kunden in
unserer Sparkasse den richtigen, ver-
lasslichen und langfristigen Partner
sehen. Ein weiterer Bestandteil mei-
ner Tatigkeit ist die Arbeit in zahlrei-
chen Gremien innerhalb der
Sparkassen Finanzgruppe Bayern,
und auch darlber hinaus.

Woher stammen Sie und wie lange
leben Sie schon in Dingolfing?

Ich bin ein geburtiger Dingolfinger

und lebe bereits seit 47 Jahren hier.
Wenn man so will habe ich die klas-
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sische Traumkarriere gemacht —vom
Lehrling zum Chef. So etwas kann
man nicht planen, sondern sich
Schritt flr Schritt weiterentwickeln,
wenn man die Moéglichkeit hat.

Warum haben Sie sich fiir Ihren
Wohnort entschieden?

Dingolfing ist meine Heimat. Warum
gerade der Stadtteil Holl-Ost? Meine
Frau ist ebenfalls Dingolfingerin und
somit war fur uns eigentlich klar, dass
wir wenn maoglich in Dingolfing blei-
ben wollen. Wir haben 1990 geheira-
tet und zu dieser Zeit ist gerade das
Baugebiet HOIl-Ost entstanden. Ich
kenne HOoII-Ost auch noch als unbe-
baute Wiese. Mich verbindet auch
personlich einiges mit diesem Viertel,
so z. B. der Besuch der Grundschule
St. Josef. In meinen Jugendjahren
war ich dartber hinaus Ministrant in
der Pfarrei St. Josef und bin oftmals
Uber die Felder ,Ho6lI-Ost* zur Schule
oder Kirche geradelt.

Wiirde man Sie bitten, Werbung fiir
Holl-Ost zu machen, was wiirde
Ilhnen da einfallen?

Mir gefallt es ganz gut hier, vor allem
auch wegen der guten Nachbar-
schaftsverhaltnisse, die ich vorfinde
und der optimalen Nahversorgung.
Mir persdnlich kommt auch die ver-
kehrsgunstige Lage sehr entgegen,
also die Nahe zur Autobahn und zum
Bahnhof. Alle wichtigen Einrichtungen
sind zu Fuld oder mit dem Rad gut zu
erreichen. So konnten auch meine
beiden Séhne im Grundschulalter zu
Ful zur Schule gehen.

Welche Probleme sehen Sie im
Stadtteil?

Im Sprachgebrauch wird Holl-Ost
gerne sehr schnell negativ assoziiert,
und verkurzt als Gebiet der Aus- und
Ubersiedler gesehen. Ich habe je-
doch bisher keine negativen Erfah-
rungen gemacht und bin sehr
zufrieden hier.

Wie kénnte man den Stadtteil aus
Ihrer Sicht attraktiver gestalten?

Der Durchgangsverkehr durch die
Wohngebiete muisste beschrankt
werden. Insbesondere die Dr.-Her-
bert-Quandt-StraRe wird gern als
Durchgangsstrafe missbraucht. Viele
Leute — und sogar Busse — fahren
durch, nur um den Ampeln aus dem
Weg zu gehen!

Ein wichtiges Thema im Dingolfin-
ger Norden ist die Integration. Ein
besserer Begriff dafiir wére viel-
leicht ,,gesellschaftliche Teilhabe*.
Was verstehen Sie darunter und
wie kann Integration gelingen?

Die besten Erfolgsmodelle in Bezug
auf Integration sieht man meines Er-
achtens im Sport. Ich habe mir letztes
Jahr ofter die Straubing Tigers ange-
sehen. Wenn ich mir Spiele in der
Deutschen Eishockey Liga (DEL) an-
schaue, dort sind ja die deutschen
Spieler eher die Ausnahme. Da wer-
den auslandische Spieler durchwegs
integriert, akzeptiert und sogar als
Vorbilder gesehen. In anderen Sport-
arten ist das ahnlich. Auch der Ar-
beitsmarkt bietet derzeit gute
Chancen zur Integration, zumindest
was den Bereich der Facharbeiter be-
trifft. Auch innerhalb der Sparkasse
haben wir diesen notwendigen Schritt
der Integration schon vollzogen und
beschaftigen mehrere Nationalitaten.
Entscheidend ist dabei immer die
Qualifikation.

Wie schétzen Sie das Zusammen-
gehdrigkeitsgefiihl der Dingolfin-
ger ein?

Soweit ich das beurteilen kann ist es
recht gut. Viele langjahrige Bekannt-
schaften, auch aus der Zeit vor mei-
ner Vorstandsvorsitzendenzeit,
haben sich bis heute erhalten.

Sie haben doch friiher auch FuB-
ball gespielt ...

Friher habe ich beim FC Dingolfing
gespielt und habe immer noch Kon-
takte aus dieser Zeit. Uber die Jahre
sind sie naturlich lockerer geworden,
aber nicht mangels Interesse, son-
dern mangels Zeit. Die Entwicklung
des FC Dingolfing und anderer Din-
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golfinger Vereine verfolge ich aber
nach wie vor. Privat bin ich allgemein
sehr an Sport interessiert und aus be-
ruflichen Grinden interessieren mich
naturlich generell die wirtschaftlichen
Entwicklungen. Auch Uber das aktu-
elle weltpolitische Geschehen halte
ich mich immer auf dem Laufenden.

Unsere Héll-Post wird von vielen
Menschen im Dingolfinger Norden
gelesen. Gibt es etwas was Sie
gerne sagen méchten?

Das trifft in H6ll-Ost genauso zu wie
in allen anderen Erdteilen: Jeder
sollte seinen Beitrag leisten, das Mit-
einander so angenehm wie méglich
zu gestalten. Das sind ganz banale
Sachen wie grufen, ,bitte” und
,danke“ sagen und aufeinander
Ricksicht nehmen. Wenn das jeder
beherzigen wirde, dann wirde es
insgesamt  einen  wahnsinnigen
Schub nach vorn geben. Aber das ist
jetzt schon fast philosophisch ...

... und auf jeden Fall ein sehr sché-
nes Schlusswort. Herzlichen Dank
Herr Strohmaier!

Elternnachmittag der Fordergruppe

Erfahrungsaustausch bei Kaffee und Kuchen

Die Stadt Dingolfing bietet im Rah-
men des Projekts Soziale Stadt
schon zwei Jahre Forderunterricht fir
2., 3. und 4. Klasse an. Die Forder-
mallnahme zielt darauf ab, allen
Schulerinnen und Schillern eine best-
mogliche Entfaltung zu ermdglichen.
Dazu gehdrt, sie durch mdglichst in-
dividuelle Férderung in ihren Starken
zu unterstitzen, Lernliicken zu schlie-
3en und Lernschwierigkeiten zu be-
heben. Dadurch soll es den
Schulerlnnen leichter fallen, dem Un-
terricht zu folgen, ihre Hausaufgaben
zu verstehen und dadurch insgesamt
mit der Schule besser zurechtzukom-
men. Eine wichtige Rolle fur langfris-
tig erfolgreiches Lernen spielt dabei
die entsprechende Motivation.

Frau Reichert betreut seit September
2011 die Dienstagsgruppen. Als
junge, engagierte Lehrkraft hat sie ein
gutes Verhaltnis zu den Kindern.
Ebenso wichtig ist ihr aber auch der
Kontakt zu den Eltern, mit denen sie
den Austausch und die Zusammenar-
beit intensivieren mdchte. Dies soll
einen nahtlosen Lernprozess flur die
Kinder ermdglichen. So kam Frau
Reichert auf die Idee einer Elternbe-

Beim Elternnachmittag der Férdergruppe ging es lebhaft zu

fragung mit dem Ziel, das Angebot zu
verbessern. Auf ihren Vorschlag hin
zeigten sich viele Eltern interessiert
an einem gemeinsamen Treffen. Mit
Unterstitzung des Quartiermanage-
ments wurde ein kleines Fest fur die
Kinder und deren Eltern geplant. Als
Aufhénger fur die Feier diente der
Muttertag. Naturlich waren trotzdem
ausdrlcklich beide Elternteile einge-
laden. In gemutlicher Atmosphéare, mit
Kaffee und Tee sowie SiRigkeiten
und Saft lief das Treffen der Eltern
und Kinder unterschiedlicher Jahr-
gangsstufen mit Frau Reichert und
dem Team vom Quartiermanagement
sehr entspannt ab. Alle hatten die Ge-
legenheit zum Meinungs- und Infor-
mationsaustausch und neue
Kontakte wurden geknupft. Aus gege-
benem Anlass hatten die Kinder zu-
sammen mit der Lehrerin Gedichte
fur ihre Muttis einstudiert, die dem
Plenum dann auch vorgetragen wur-
den. Das Quartiermanagement hatte
stellvertretend fur die Kinder kleine
Geschenke in Form von nett gestal-
teten Fotorahmen mit den Gedichten
fur die Eltern vorbereitet. Organisato-
ren wie Besucher freuten sich Gber
den gelungenen Nachmittag und am
Ende konnten sogar schon die ersten
Anmeldungen fir das neue Schuljahr
entgegen genommen werden. Anmel-
den fiur den Fdrderunterricht im
neuen Schuljahr kann man sich jetzt
schon im Buro des Quartiermanage-
ments.

Kristina Reis

Fiir unsere Holl-(p)Ost
mochten wir gerne eine
Jugendredaktion ins Leben
rufen. Kannst Du gut
schreiben? Fallen Dir inte-
ressante Themen rund um
den Dingolfinger Norden
ein? Oder mochtest Du
einfach gerne mitmachen?

Melde Dich unter
08731/ 326623.
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Ferienprogramm 2012 der Stadt Dingolfing

Endlich ist es wieder soweit: die Sommerferien stehen vor der Tir und damit auch das alljahrliche Dingolfinger Ferien-
programm mit etlichen neuen Veranstaltungen, wie zum Beispiel einem Besuch beim Imker, Taeckwondo, einem Zumba-
und einem Koch-Kurs! Mitte Juni ist das Programmbheft online unter www.dingolfing.ferienprogramm-online.de zu finden
und es werden die bunten Programmhefte an den Schulen und in der Stadt verteilt. Ab dem 20. Juni bis zum 5. Juli kann
man sich zu den Veranstaltungen anmelden. Das geht online unter www.dingolfing.ferienprogramm-online.de oder mit
dem Anmeldeformular aus dem Programmbheft. Das kann entweder personlich im Rathaus oder im Jugendzentrum ab-
gegeben oder per Fax an 08731/501-166 geschickt werden.

Rathaus der Stadt Dingolfing Jugendzentrum Dingolfing Jugendtreff Get2gether
(Seiteneingang Stadtteilzentrum Nord)
Dr.-Josef-Hastreiter-Str. 2 Stadionstr. 2 St.-Josef-Platz 4
84130 Dingolfing 84130 Dingolfing 84130 Dingolfing
Mo bis Do 7.00 - 17.00 Uhr Mo bis Do 13.00 - 20.00 Uhr Di bis Fr 16.00 - 20.00 Uhr
Fr 7.00 - 13.00 Uhr Fr 14.00 - 20.00 Uhr
Fr 7.00 - 13.00 Uhr

Um Kindern im Rollstuhl die Teilnahme am Ferienprogramm zu erleichtern, haben wir in diesem Jahr alle ausdrucklich
fur Rollstuhlfahrer geeigneten Veranstaltungen im Programmheft mit diesem Symbol gekennzeichnet: é}

Nachdem sich die Kinder angemeldet haben, nimmt unser Computer-Programm die automatische Platzverteilung vor.
Das ist sehr gerecht, weil damit jedes Kind die gleichen Chancen auf die begehrten Platze hat, egal ob es sich als erstes
oder letztes angemeldet hat.

Ab dem 9. Juli missen sich alle angemeldeten Kinder ihren Ferienpass im Jugendzentrum in der StadionstralRe 2 abholen
und die gebuchten Veranstaltungen bezahlen. Bei der online-Anmeldung mussen die Eltern entweder die Anmeldebe-
statigung oder die Bestatigungs-e-Mail unterschrieben mitbringen, um die Teilnahmebedingungen anzuerkennen.

Noch ein wichtiger Hinweis: einen Ferienpass erhalten nur die Kinder mit Wohnsitz in Dingolfing. Alle anderen Kinder
werden gebeten, am Ferienprogramm der jeweiligen Heimatgemeinde teilzunehmen.

Mitmachen bei den
,,CLEAN WINNERS*

In Dingolfing gibt es ein neues Ange-
bot fir Madchen und Jungen im Alter
von 7-12 Jahren. Der Verein Clean
Winners bieten einmal die Woche
einen Nachmittag mit Sportaktivitaten
und Hausaufgabenbetreuung, einmal
im Monat wird ein Ausflug gemacht.
Genaue Informationen gibt es bei
Werner Vanderpoorten unter der
Nummer 08731/ 4686.

N
A\ M?&"l%
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Die Gaudi-Olympiade im Ferienprogramm 2011
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Strahlend blauer Himmel, Uberall sattes
Griin, Sonnenschein bei tUber 20 Grad
und kiihle Getranke, bereitgestellt vom
Quartiermangement - die perfekten
Rahmenbedingungen fir unser alljahrli-
ches, frihsommerliches Maifest. Am
Samstag, den 19.05. gab es auf dem
St-Josef-Platz vor dem Stadtteilzentrum
Nord Unterhaltung fir die ganze Fami-
lie. Bereits um 14.00 Uhr begann das
Fest mit einer einleitenden Rede unse-
res dritten Burgermeistes Franz Buben-
hofer (Burgermeister 1 und
Blrgermeisterin 2 hatten bereits im Vor-
feld aufgrund anderer Termine abge-
sagt). Er begann von seiner Jugend zu
erzahlen und dem damaligen Stadtbild
Holl-Osts, dabei schwarmte er von sei-
ner Schulzeit in der angrenzenden
Grundschule St. Josef und der rapiden
Entwicklung Holl-Osts, zur Freude aller
Einwohner, die sich in den letzten Jahr-
zenten durchsetzte.

Unmittelbar danach begann das straffe
Vorstellungsprogramm mit einem Kas-
perle Theater zum Thema Maifest, vor-

geflhrt von Kindern. Nach
liebenswurdigen 20 Minuten Puppen-
spiel starteten nun endlich die Tanzvor-
fihrungen mit der Nachwuchs-
Showtanzgruppe der RDC (Rocking
Dance Company), den "Rocking
Ghosts". Im Laufe des Nachmittags gab
es insgesamt funf Gruppen aus der
RDC zu bestaunen, die teils mit neuen,
schillernden Outfits und prazise getanz-
tem Rock'n'Roll beeindrucken konnten.
Dabei hat sich ein "Griippchen" beson-
ders hervorgetan: die "Rocking Steps".
Sie gaben geballte, weibliche Power
(trotz mannlichem Trainer), verpackt in
Hip-Hop-Bewegungen zum Besten und
blieben mit witzigen Einlagen, z. B.
einem "Robotertanz" zur aus unserer
Kindheit bekannten "Tetris-Melodie" und
einer aulerst kreativen Choreo-
grapghie, in unseren Koépfen. Auch die

Stadtteilfest Holl-Ost

jungen Méadels der "Hobbyds" aus dem
Tanzsportclub Rot-Weifl3 Casino (TSC)
zeigten ihr Bestes. Dazwischen gab es
einen verfuhrerischen Tribal- und spater
einen Schleiertanz zu bejubeln. Beide
Male mit der der bezaubernden Svet-
lana Geibel, die neben den anstrengen-
den Tanzen Kinder beim Malen im
Innern des Gebaudes betreute. Eben-
falls im Saal wurde eine Bastelecke
sowie das Angebot zum Schmuckbas-
teln mit Valentina Sommer fur die Kinder
eingerichtet. Dazu gab es noch einen
StraRenmal-Wettbewerb, an dem die
Kinder teilnehmen und Preise wie Si-
Rigkeiten und Gutscheine gewinnen
konnten. Bei der Gaudi-Olympiade ab
15 Uhr galt es fir die Kinder, ihr Bestes
bei Disziplinen wie Sackhipfen und Do-
senwerfen zu geben. Von einer be-
stimmten Attraktion waren die Kleinsten
unter uns nicht von mehr wegzukriegen,
der Hupfburg. Den ganzen Tag bot sie
einen geeigneten und weich gepolster-
ten Ort zum Toben.

Um 15 und auch zwei Stunden spater
um 17 Uhr, stellte uns das Kampfsport-
center Isartal Grundtechniken sowie un-
glaubliche Kunststicke aus dem
Taek-Won-Do und Haidong Gumdo
(koreanische Schwertkunst) vor. Da nun
so viel Action hungrig macht wurde ein
breites Spektrum an verschieden Spei-
sen angeboten. Neben russischem
Schaschlik und tirkischen Spezialita-
ten, verkaufte auch Herr Frick Pizza und
Anderes. Um rundum die Zufriedenheit
unserer Gaste zu erlangen, gab es die
Madglichkeit selbstgemachten Kuchen
und frischen Kaffee zu glnstigen Prei-
sen zu kaufen.

18:00 Uhr, der Abend war nun jung und
es war Zeit fur die musikalischen Dar-
bietungen. “Warning”, eine Band, gro3-
ten Teils aus HOIll-Ost stammend, die
von Gymnasiasten gegrindet worden
ist, rockte zu Beginn das Publikum,
indem sie uns das Beste aus alternati-
vem Rock und aktuellen Hits boten.
Passend zum FuRballspiel, welches ab
20:15 via Beamer im Saal Ubertragen
wurde, spielten sie zum Abschluss
“Stern des Siidens”, ein Song, der dem
FC Bayern gewidmet ist. Und schlief3-
lich als letzter Programmpunkt bestie-
gen die White Sparks um 19:15 die
Blihne. Es gab feinsten Punkrock auf
die Ohren und auch eine Weltpremiere
fur das Publikum! Der Sanger der Band
trat zum ersten Mal als zweiter Gitarrist
auf und schlug sich dabei recht gut.
Doch er hatte sein Mikrofon besser im
Auge behalten sollen, denn als er es am
Kabel packte und euphorisch damit
durch die Luft wirbelte, |16ste sich das
Mikrofon vom Kabel und flog dem Publi-
kum in der ersten Reihe entgegen —
Verletzte gab es keine. Schlimm genug,
Uberfiel die Jungs eine zweite Panne:
der Drummer war so gut gelaunt, dass
er einen Teil seines Schlagzeugs von
der Buhne “hinunter rockte” (rickwarts
von der Bihne fallen lieR).

Alles im allem bot uns das Maifest gran-
diose Unterhaltung fir Jung, Alt und Ju-
gendlich, dafir mochte ich an dieser
Stelle allen ehrenamtlichen Helfern dan-
ken. Mein Kommentar dazu: Alle Jahre
wieder bitte!

Katarina Sintschenko

Offene Sprechstunde

Sie haben Fragen, Kritik und Anregungen zur Stadtteilarbeit?
Sie haben eine Idee und suchen nach Wegen zur Umsetzung?
Sie haben ein Problem und wissen nicht wohin Sie sich damit wenden kénnen?

Das Quartiermanagement Soziale Stadt Dingolfing bietet zu folgenden Zeiten
offene Sprechstunden an:

Montag 12:00-15:00 Uhr
Dienstag: 16:00 - 19:00 Uhr
Mittwoch: 09:00 - 12:00 Uhr
(zusammen mit Artec Proiectum)
Gerne naturlich auch nach telefonischer Vereinbarung
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Besuch bei der Seniorenspielgruppe

Valentin Meilinger absolvierte ein
zweiwochiges Praktikum beim
Quartiermanagement Dingolfing.
Waéhrend dieser abwechslungsrei-
chen Zeit hatte er Gelegenheit,
viele verschiedene Facetten der
Stadtteilarbeit kennen zu lernen, z.
B. Vorbereitung und Teilnahme an
Gesprachsrunden, Planung und
Organisation von Veranstaltungen
und Projekten, Offentlichkeitsar-
beit, Kontaktarbeit, Abstimmungs-
prozesse mit der Verwaltung, etc.
Dabei machte er auch die Bekannt-
schaft mit der Seniorenspiel-
gruppe im Stadtteilzentrum und
hielt diese Begegnung in einem
kleinen Erfahrungsbericht fest:

Die Seniorengruppe trifft sich jeden
Tag von 14:00 bis 17:00 Uhr aul3er
freitags und sonntags im Stadtteilzen-
trum Nord. Den Mannern, die dort
unter der Leitung von Herrn Schiller
zusammenkommen, geht es - wie sie
selbst sagen - hauptsachlich darum,
miteinander ins Gesprach zu kom-
men und sich die Zeit am Nachmittag
angenehm zu vertreiben. Auf rituelle
Art und Weise dient das traditionelle
russische Kartenspiel Durak als Auf-
hanger fir die gesellige Manner-
runde, deren Mitglieder gréBtenteils
schon seit der Zeit miteinander be-
freundet sind, als sie aus der ehema-
ligen UdSSR nach Dingolfing kamen.

Wie ich selbst erfahren konnte genie-
Ben es die Manner sehr, Uber ver-
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schiedene Dinge des All-
tags zu sprechen und hin
und wieder erinnern sie sich
dabei an ihre Geburtslander
zurlick. So verblieben die
Manner wahrend meines
Besuches dabei Uber Ka-
sachstan zu sprechen, und
einer von ihnen bot mir
sogar an, mich bei seiner
nachsten Reise im April
dorthin mitzunehmen. Wah-
rend nun die einen dariber
diskutieren, um wie viel die
Gesamtflache Kasachstans
gréRer sei als die der Bun-
desrepublik Deutschland,
scherzen die anderen daru-
ber, dass man mir bei mei-
ner Ankunft dort gleich eine
Frau suchen solle. Das
macht deutlich, wie zufrie-
den die Senioren damit
sind, im Stadtteilzentrum
miteinander spielen zu kén-
nen und dabei auch mit an-
deren Leuten in Kontakt zu
kommen.

Bevor die Gruppe auf das Rauman-
gebot des Stadtteilzentrums zurtck-
greifen konnte, traf man sich an
wechselnden Spielorten: Im Winter
bei den einzelnen Teilnehmern zu-
hause, im Sommer - passendes Wet-
ter vorausgesetzt - fand der
Treffpunkt auch im Freien statt. Heute
genielen es die Senioren sehr, sich
an einem festen Ort treffen zu kon-

links:
Valentin
Meilinger
(3. v. links)
besuchte
die Senio-
ren wéh-
rend seines
Praktikums

Die Seniorengruppe beim ,,Durak*

nen. Dort ist zum einen gentgend
Platz fir die groRe Gruppe, zum an-
deren erfahren sie etwas Uber die
taglichen Ereignisse im Stadtteil. In
dieser Hinsicht dient das Stadtteilzen-
trum also auch als Treffpunkt ver-
schiedener Generationen. Ermoglicht
wurde das durch das Programm ,So-
ziale Stadt” Im Rahmen dieses Pro-
jekts hatte die Stadt Dingolfing den
Bau des Stadtteilzentrums in Auftrag
gegeben und die Stelle des Quartier-
managers eingerichtet, der das Stadt-
teilzentrum mit betreut. So wussten
die Manner, die sich nichts anderes
als einen geselligen Zeitvertreib win-
schen, auf meine Frage nach Verbes-
serungsvorschlagen far Ilhre
Lebensbedingungen im Stadtteil wei-
ter gar nichts zu antworten.

Valentin Meilinger
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Gruppe Impuls 50plus trifft sich im Stadtteilzentrum

Das Arbeitsmarktprojekt ,Perspektive
50plus - Beschaftigungspakte fiir Al-
tere in den Regionen® wurde vom
Bundesministerium fir Arbeit und So-
ziales 2005 ins Leben gerufen. Im
Jahre 2010 hat sich das Jobcenter
Dingolfing dem Projekt angeschlos-
sen, wobei das Teilprojekt ,Impuls
50plus” erst im Februar 2011 am Job-
center startete.

Ziel des Pro-
gramms ist, al-
tere Arbeitslose
auf ihrer Suche
nach Arbeit be-
darfsgerecht und
intensiv.zu be-
gleiten. Sie sol-
len die
Méoglichkeit be-
kommen, sich
untereinander
auszutauschen,
neue soziale
Kontakte zu
kndpfen und sich
beruflich wie
personlich  wei-
terzubilden. Die
Foérderung des
Gesundheitsbe-
wusstseins soll
den Arbeitssu-
chenden helfen,
fitter in Alltag und
Beruf zu sein. Da
jeder Projektteilnehmer eigene Le-
bensgeschichte mitbringt, gestaltet
sich diese Begleitung sehr individuell.
Im Landkreis Dingolfing-Landau be-
steht die Gruppe ,Impuls 50plus” aus
30 Teilnehmern, von denen ein Grol3-

zu S. 8 ) Durak (Betonung auf a;
russisch: gypak = Dummkopf) ist
ein traditionelles russisches Kar-
tenspiel. Ziel des Spiels ist es,
nach aufgebrauchtem Deck mog-
lichst schnell alle Karten loszu-
werden. Als ,Dummkopf® wird
derjenige Spieler bezeichnet, der
als letzter Karten auf der Hand
hat. Insofern gibt es keinen wirkli-
chen Gewinner, sondern lediglich
einen Verlierer.
(www.wikipedia.de)

teil mittlerweile eine richtige Gemein-
schaft bildet und sich regelmafig im
Stadtteilzentrum Nord trifft. Die
Gruppe wird von der Projektvermittle-
rin Nelli Becker angeleitet, die diese
Treffen und weitere Veranstaltungen
des Projekts organisiert. So trifft sich
die Gruppe einmal monatlich zu

einem Erfahrungsaustausch, bei dem
in einer geselligen Runde Uber unter-

Teilnehmerinnen des Projekts Impuls 50plus

schiedlichste Anliegen der Teilnehmer
gesprochen werden kann. Immer wie-
der werden zu diesen Treffen Fach-
leute eingeladen, die sehr kompetent
und verstandlich zu einem bestimm-
ten Thema referieren. Es fanden be-
reits Vortrége zu wichtigen Themen
wie Rentenversicherung, Schwerbe-
hindertenrecht, Stromsparen oder
Sucht statt. Fur diejenigen, die mit
Rickenschmerzen und anderen kor-
perlichen Einschrankungen zu kdmp-
fen haben, wurde im Jahr 2011
mehrmals schonende Wirbelsdulen-
gymnastik angeboten. Andere wie-
derum meldeten sich bereits flr
EDV-Kurse bei der VHS Dingolfing an
und erwarben Kenntnisse im Umgang
mit einem PC. Diese kdnnen sie nun
im Stadtteilzentrum an den Compu-
tern vertiefen und erweitern. Gerne

Ubernehmen einzelne Teilnehmer des
Projekts selbst die Initiative und zei-
gen durch verschiedene Aktionen ihr
Kénnen und ihre Erfahrung. So
strickte eine Gruppe Frauen im Frih-
ling Uber 20 Paar Socken, die an das
Krankenhaus Dingolfing fir bettlage-
rige Patienten gespendet wurden. Ein
anderes Mal bereiteten zwei Damen
ein traditionelles Gericht ihres Her-
kunftslandes zu,
das gemeinsam
in der Gruppe
verzehrt wurde.
Zu Weihnachten
wurde das
Stadtteilzentrum
fur einen Tag zur
Weihnachtsba-
ckerei  erklart.
Die Teilnehmer
hatten grofllen
Spalt beim Ba-
cken und natdr-
lich auch bei der
Feier, die eben-
falls im SZN
stattfand. Auch
einige Fahrten
wurden unter-
nommen, die auf
Vorschlage der
Projektmitglieder
hin geplant und
mit deren Mitwir-
kung umgesetzt
werden konnten.
So besuchte die Gruppe einen Bau-
ernhof mit Gurkenfabrik, eine Ausstel-
lung im Tierheim Passbrunn, den Zoo
in Straubing oder auch das Museum
in Dingolfing. Im Moment wird fleiRig
an einer Zeitung gearbeitet, die noch
im Sommer erscheinen soll. Durch in-
teressante Beitrége stellen einzelne
Teilnehmer sich selbst und das Pro-
jekt vor. Auch in der Zukunft soll
etwas fur den Geist und die Seele ge-
boten werden. Im Juni wurde ein
Rechtsanwalt erwartet, der sich auf
Arbeitslosenrecht spezialisiert hat
und im Rahmen des Projekts eine
Diskussionsrunde anbietet.

Nelli Becker

Seite 9



LleHTpanbHOM hurypon, BHeCLUen 3Ha4YuTerNnbHbIU BKNag B UCTOPUIO
Hallero ropopa, ABNsieTcAa npeanpuHumarenb MaHc Mnac.

YyacTkun npomMbiwinieHHoro Hacneausa B basapuum - NMpeanpuHnmartenslanc Mac

dupwma mac* seunack rmaBHoM OABW-
XKYLLIE CUSTON CTPEMUTESNBHOMO MPo-
MbILUSIEHHOrO pa3suTus  HwxkHen
basapun. [lNpoussoguntens u3BecT-
HbIX HA BECb MWD MOCEBHbLIX MaLLVH
"Isaria", nocrne BTOpPOM MUPOBOW
BOMHbI OHa npuobpena nonynsp-
HOCTb, HayaB MPOM3BOACTBO MOTO-
ponnepoB un  aBTtomobunen - -
He3abbiBaemoro nereHgapHoro Gog-
gomobil. B 1967 rogy npousoLwno
cnusHue dmpmebl ,Mmac” n komnanum
BMB. A ¢ doupmoi mac HepaspbIBHO
CBSI3aHO UMS npegnpuHumarens -
[aHca maca.

aHc Mac pogunca 12ro ntoHs 1890
roga B [luncTtuHre. lNocne okoH4YaHus
HayanbHOW LUKOMbl OH TPyAWUIICS Ha
CeMenHOM NpegnpusaTvm, rae u nomny-
yun npodpeccuto crnecaps no pe-
MOHTY CeNbCKOX03ANCTBEHHOM

TexHukn . B 1905 rogy,

B KayecTBe npeacTaBuTens cemen-
How dompmbl, MaHC Mac Bo3rnaeun eé
dvnman B OuHronbguHre. B 1909
rogy - paboran Ha komnaHuto Mas-
sey-Harris B bepnuHe.

B 1914 rogy oH mmmurpupoBan B

| dlieses Lol oo ~nackt,
ek ndie daan , dars alita ek
M|r,.D‘ch@{ hedemn’ Fnd Wluﬂb
l_squ- kel g aroeh - Ta ¢
oo, GEAdE Fitr ShAs

Collage zum 65sten Geburtstag, gestaltet
durch den Grafiker Dannenberyg.
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Amepuky, rge ycnewHo paboran Ha
komnaHuto Mc. Cormick BnnoTtb Ao
1920 roga. OH Havan cBoW TPyA0BOM
nyTb C MPOCTOro Krepka u Aocny-
XWNCS 4O OOMKHOCTM AupekTopa no
npou3BOACTBY  KomnaHun Indian
Motor Cycle, saBnstowencss ocHoB-
HOBHbIM MPOU3BOAUTENEM MOTOLMK-
noe B CnpuHrdomnge. Mo npocbbe
cBoero oTua AHgpeaca maca, B 1920
rogy laHc Bo3BpalLaeTcs Ha poguHy
1 BO3rMaBnsieT CeMenHoe Aerno - Npo-
N3BOOCTBO CEMNbCKOXO3ANCTBEHHbIX
MawwuH Jnac u Jlop“ B [OuHronb-
duHre. ATa KOMNaHWs, Kak 1 MHoTMe
apyrve, He cmorna msbexatb 6aH-
KpOTCTBa B roAbl BEMVKON peLeccum
B 1933 rogy. Ho octaBLlmch eé apeH-
patopowm, [aHc [mac vyepes yeTbipe
roga cymen BepHyTb (hpMy B CBOM
PYKW.

KomnaHus npougeTtana BAAOTb 0
OKOH4YaHuAN BOWHbI - B 1945 ropy.
Mocne BoWHbI OH ObIN Ha ABa roga oT-
CTpaHeH OT OOMKHOCTU  yMpaBrsio-
wero 3a uneHcTtBo B naptum HCOAT
(HaumoHan - coumanucTmyeckast He-
MeLkasa paboyasa naptus) n 3a npo-
M3BOACTBO  BOOPYXEHUS BO
BpeMsi BONHBbI.

NcuesHoBeHne pbiHKOB cObiTa
Ha BOCTOKE B KOHL|e BOWHbI Mpu-
BENO K MepeopueHTaumm npo-
n3soacTBa. BbliCOKMM ypOBEHb
pas3BUTUsE aBTOMOBUNBHON Npo-
MbILIEHHOCT B COeaMHEHHbIX
LLraTtax BOOXHOBUN [aHca
Mmaca u ero cblHa AHgpeaca,
OHW BUOENV B 3TOM LUAHChI Nep-
CMEKTUBHOIO pas3BUTUSA Kak Ansg
lepmaHuun,Tak n ansa Esponsl B
Lenom.

B 1950m rogy Havanocb npo-
N3BOOCTBO MOTOPOJNEPOB
Goggo, a B 1955m c koHBewWepa
coluen nepBbli aBTOMOOUIb -
Goggomobil. Mocneaytowme 12
netT aBTOMOOUIBLHOW UCTOPUK
OuHrnbduHra HanMcaHbl OTLOM
1 cbiHoM nac. OgHako cemeln-
HO€e MpeanpusaTue Ha4ano Ucrbl-
TbiBaTb ¢omHaHcoBblEe
TpyaHoctM, n B 1967M rogy
nocre OXMBMEHHbIX MepPeroBo-
poB ¢ komnaHuen BMB, nocneg-

HASa npuobpena cdupmy ,mac’.
MpegnpuHumatens laHc [nac saB-
nseTcs NMOHEPOM B aBTOMOBUIBHOWM
ncTopum Kak ropoga AuHronbduHra,
Tak U gpyrux B TO BPEMSA MHOYCTpU-
anbHo crabopa3sBuTbIX panoHoB Boc-
TouHon BbaBapuun. OH paccmaTtpusan
CBOE [Oeno M CBOW MNepcoHan, Kak
,OO0HY OOnblUyld cemMbl“, Ha ero
Leapylo NOAAEepXKKy Bcerga Mornu
paccunTbiBaTb MHOMME yYepexaeHus,
OCODEHHO aKTVMBHO OH CMOHCMpOBar
CMOPTMBHbIE MEPONPUATUS, AeTCKne
cadbl 1 WKOrbl. 3a 3TK 3acnyru 1 3a
€ro akTUBHYIO MO3MLMIO B >KN3HW rO-
poga AuHronbduHra, NaHc Mnac no-
ny4mn 3BaHue MOYETHOrO
rpaxgaHmHa ropoga. A K ero
100netuio, B 1990M roay, ropog ycra-
HOBUIT NAMSITHUK.

C nepeHOCOM MNPOM3BOACTBEHHbIX
nnowazaen B 1907 rogy m3 MNMunctuHra
B JuHronbquHr, 4ns nocnegHero Ha-
YyMHaeTca NyTb K KpynHenLwen npo-
MbILUSIEHHOW MeTpononuu HwxkHen
baBapun. 3gaHusa 3aBoga Gbinv no-
CTPOEHbI OKOMO /[ BOK3ana, Ha ce-
rogHAWHMA OeHb 910 bBnok 2.1
komnaHum BMB. lNMocne 2-o1 mMupo-
BOW BOWHbI doupma [nac HacuuTbl-
Bana 5000 paboumx u cnyxawmnx m
ABnanach, Takum obpasom, yxe B TO
Bpems cambIM KpyrnHbIM paboTtoparte-
nem B [AnHronbguHre.

B 1967 komnaHua BMB nepenumaet
TpygoBoOW KonnektTus pupmbl. Ha ce-
rOAHALWHUA [OEeHb aBTOMOOWMbHbLIN
koHuepH BMB npepocTasnset 6onee
Yem 20000 paboumnx MecT 1 aBnsAeTcA
OCHOBHbIM 1 KpynHenwmmM paboTtoga-
Ternem B BoctoyHon basapuu.

K 100-netno nHoycTpranbHOro pas-
BUTUSA ropoga [duHronbdwuHra, 8ro
Hos16ps1 2008 roga GbIn OTKPLIT Mpo-
MbILLSIEHHO-UCTOPUYECKNUN  MYy3€eMH,
LleHTparbHOMW TEMOM 3KCMO3ULIUN KO-
Toporo sensietcd - ,dupma Mac -
NOCEBHbIE MaLUVHbI, POSNepbl, aBTo-
Moounn®,

leope PemmeHbek
cnyxawuti 20poOcKo20 apxusea u My-
3eliHbIU pykosodumerib
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Dingolfing - ein Schauplatz bayerischer Industriekultur

Im Mittelpunkt unseres aktuellen
Beitrags zur Stadtgeschichte steht
der Unternehmer Hans Glas. Er hat
die Stadtentwicklung Dingolfings
bis zum heutigen Tag maRgeblich
mit beeinflusst.

Hans Glas, geb. 12.06.1890 in
Pilsting, verst. 13.12.1969

Hauptmotor der rasanten Entwicklung
Dingolfings zum gréRten Industrie-
standort Niederbayerns war die Firma
Glas GmbH. Als Hersteller der welt-
weit bekannten “Isaria“ Sdmaschinen
wurde die Firma Glas nach dem 2.
Weltkrieg bekannt durch den Bau von
Motorrollern und Automobilen. Unver-
gesslich das legendare Goggomobil.
Im Jahre 1967 wurde das Werk von
der BMW AG Ubernommen. Mit der
Firma Glas ist der Unternehmer Hans
Glas untrennbar verbunden. Hans
Glas wurde am 12. Juni 1890 in Pils-
ting geboren. Er besuchte die Volks-
schule und erlernte im elterlichen
Betrieb das Handwerk eines Maschi-
nenschlossers. Er arbeitete als Land-
maschinenvertreter und leitete ab
1905 die Filiale in Dingolfing. 1909

Die Fa. Glas in der Literatur:

Industriegeschichte der
Stadt Dingolfing. Dingolfing,
2001. Kreisbibliothek Dingol-
fing

Im Netz:

www.museum-dingolfing.de

wurde er technischer Verkaufer der
Massey-Harris-Company in Berlin.
Vom Jahr 1914 bis 1920 wanderte
Hans Glas nach Amerika aus. Er ar-
beitete sich bei der Mc. Cormick
Company vom einfachsten Lohn-
schreiber bis zum Produktionsdirektor
bei der Indian Motor Cycle Company
hoch, einer groRen Motorradfabrik in
Springfield. Von seinem Vater An-
dreas Glas zurtckgerufen trat er im
Jahre 1920 als Prokurist in die vater-
liche Landmaschinenfabrik Glas &
Lohr in Dingolfing ein. Die Spezialfa-
brik fur Sdmaschinen ging in den 20er
Jahren in eine Aktiengesellschaft und
musste im Jahr 1933 Konkurs anmel-
den. Hans Glas konnte als Pachter
nach vier Jahren die Firma wieder in
seine Hande bringen. Die Firma flo-
rierte bis zum Kriegsende 1945. Hans
Glas wurde aufgrund seiner Mitglied-
schaft in der NSDAP und der Rus-
tungsproduktion im Entnazifizierungs-
verfahren zwei Jahre aus dem Be-
trieb ausgesperrt. Der Wegfall der Ab-
satzgebiete im  Osten nach
Kriegsende flhrte zur Neuorientie-
rung in der Produktion. Dabei wurde
Hans Glas und sein Sohn Andreas
von der hohen Mobilitat in den Verei-
nigten Staaten befligelt. Sie sahen
darin eine zukunftstrachtige Entwick-
lung fur Deutschland und Europa.
1950 begann die Produktion von Mo-
torrollern und 1955 wurde das erste
seriell gefertigte Auto hergestellt - das
Goggomobil. Zusammen mit seinem
Sohn Andreas wurde in Dingolfing 12
Jahre lang Automobilgeschichte ge-
schrieben. 1967
wurde die Firma Glas
GmbH aufgrund fi-
nanzieller Engpasse
von den Bayerischen
Motoren Werken
(BMW AG) ubernom-
men.

Der Unternehmer
Hans Glas hat fur die
Stadt Dingolfing, fur
den strukturschwa-
chen ostbayerischen
Raum und fur die Au-

schaft als ,grof3e Familie’, vielen Ein-
richtungen lie® er seine grof3zligige
Forderung angedeihen, insbesondere
auf dem Sport-, Kindergarten- und
Schulsektor. Die Stadt Dingolfing hat
ihm das Ehrenburgerrecht verliehen,
da er sich als Unternehmer wie auch
als stets engagierter und interessier-
ter Burger grofe Verdienste um die
Belange der Stadt erworben hat. Zu
seinem 100. Geburtstag 1990 wurde
ihm ein bleibendes Denkmal gesetzt.
Mit der Ubersiedlung der Betrigb-
statte im Jahre 1907 von Pilsting
nach Dingolfing beginnt fur die Stadt
Dingolfing der eindrucksvolle Weg zur
Industriemetropole Niederbayerns.
Die Fabrikgebaude werden am Bahn-
hof situiert und bilden heute das Werk
2.1 der BMW AG. Mit Gber 5000 Be-
schéaftigten ist die Hans Glas GmbH
nach dem 2. Weltkrieg der grofte Ar-
beitgeber im Altlandkreis Dingolfing.
1967 wird die Belegschaft von der
BMW AG ubernommen. Mit uber
20.000 Beschaftigten sind die Baye-
rischen Motoren Werke heute der
grofite Arbeitgeber in Ostbayern. Dies
wurzelt auf der 100-jdhrigen indus-
triellen Entwicklung der Stadt Dingol-
fing. Dieser Entwicklung Rechnung
tragend, wurde ab 8. November 2008
ein industriegeschichtliches Museum
— Schwerpunkt ,Die Firma Hans Glas
- Sdmaschinen, Roller, Automobile* —
in der Stadt Dingolfing eroffnet.

Georg Rettenbeck
MA Stadtarchiv- und Museumsleiter

tomobilgeschichte
Pionierarbeit geleis-
tet. Er betrachtete die
Firma mit der Beleg-

Sonderbriefmarke zu Ehren Hans Glas vom
02.09.1995
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Programm im Stadtteilzentrum Nord ab Marz 2012
unter Vorbehalt — informieren Sie sich!

Montag

09:00-12:00 Treffen Impuls 50
plus. Jobcenter

14:00-17:00 Spielgruppe fur Senio-
ren. Quartiermanagement

15:00-17:00 Englisch fur Kinder.
Artec Proiectum

18:00-19:30 Deutschkurs fur An-
fanger. Quartiermanagement

18:00-19:30 Deutschkurs fur Fort-
geschrittene. Quartiermanagement

Dienstag

09:00-11:00 Sprechst. Offene Be-
hindertenarbeit. Caritasverband Isar/
Vils e. V.

14:00-16:00 Bewerbungshilfe. Ju-
gendzentrum

14:00-17:00 Spielen fiir Senioren.
Quartiermanagement

13:00-17:00 Forderunterricht.
Quartiermanagement

16:15-17:45 Spielen und Bewegen
fur Kinder. Artec Projectum

18:00-20:00 Street- und Breake-
dance fiir Anfanger. Quartiermana-
gement

Fragen zu den
Angeboten?
Informationen bekommen
Sie unter 08731/ 326623

Herausgeber: Quartiermanagement Soziale Sta
golfing, vertreten durch Martin Drischmann

Redaktion: Martin Drischmann, Kristina Reis, Qu
management Soziale Stadt Dingolfing, St. Josef-P
84130 Dingolfing, Telefon 08731/ 326623

Auflage: 2.500 Exemplare

Druck: Walischmiller Druck und Verlags GmbH

Mittwoch

09:00-12:00 Offene Sprechstunde.

Artec Proiectum

14:00-17:00 Spielen flur Senioren.
Quartiermanagement

15:00-18:00 Forderunterricht.
Quartiermanagement

16:15-17:45 Hauswirtschaft fiir
Kinder. Artec Proiectum

18:00-19:30 Deutschkurs fir An-
fanger. Quartiermanagement

09:00-12:00 Offene Sprechstunde.
Artec Proiectum

13:30-16.30 Tafelausgabe. Arnstor-

14:00-17:00 Spielen fur Senioren.

Quartiermanagement

17:00-19:00 Albanisch fir Kinder.
Kosova e. V.

14:00-18:00 Spielgruppe flir Senio-
ren. Quartiermanagement

Samstag

11:00-14:00 Computerkurs fiir er-
wachsene. Artec Proiectum

14:00-18:00 Seniorentreff. Lands-

mannschaft d. Dt. aus Russl. e.V.
(jeden 3. Samstag im Monat)

set2gether - offener Jugendtreff
im Stadtteilzentrum Nord

Offnungszeiten:

Dienstag bis Freitag
von 16.00 - 20.00 Uhr
Jeden 2. und 4. Samstag im
Monat
von 14.00 bis 20.00 Uhr




